ANUNT
PRIVIND ORGANIZAREA EXAMENULUI DE PROMOVARE iN TREAPTA
PROFESIONALA PENTRU 4 POSTURI DE PERSONAL CIVIL CONTRACTUAL

I.Posturile pentru care se organizeaza examen de promovare:

- economist gr. I in compartimentul financiar contabil;

- referent de specialitate gr. Il in cadrul biroului achizitii;

- referent de specialitate gr III in cadrul biroului achizitii;

- functionar (receptioner) la Caminul militar de garnizoana (150-200 locuri) din Targu Mures.

I1. Durata timpului de lucru este de:

- 8 ore pe zi s1 de 40 de ore pe saptamana pentru posturile de economist gr. I, referent de specialitate
gr. II si referent de specialitate gr. I11;

- program in ture 24/72 pentru postul de functionar (receptioner):

I1I. Data desfasurarii examenului / interviului si probele examenului;

Pentru posturile de - economist gr. I si referent de specialitate gr. I1:

Proba scrisa 1n data de: 05.05.2023 ora 10.00

Proba interviului in data de 10.05.2023 ora 10.00

Pentru posturile de - functionar (receptioner) si referent de specialitate gr. I1I- :
Proba interviului in data de 10.05.2023 ora 10.00

IV. Locul de desfasurare a examenului:
- sediul U.M. 01016 Targu Mures, B-dul Cetatii nr. 43.

V. Perioada de depunere a dosarelor:

-12.04.-27.04.2023 ora 15.30;

- dosarele se depun la sediul U.M. 01016 Targu Mures, compartimentul de resurse umane, interior
410;

VI. Conditii de participare:
Pentru posturile de - economist gr. I si referent de specialitate gr. I1:

- Candidatul trebuie sa fi obtinut calificativul foarte bine la evaluarea performantelor
profesionale individuale de cel putin doua ori in ultimii trei ani si sa aibd minim 3 ani in gradul
professional detinut;

Pentru posturile de - functionar (receptioner) si referent de specialitate gr. I1I :
- Minim 6 luni in treapta de functionar debutant respectiv referent de specialitate debutant

I11. Pentru inscrierea la toate concursurile candidatii vor prezenta un dosar care va contine
urmaétoarele documente:
- Cerere de Inscriere (se va primi de la compartimentul personal)
- Adeverinta eliberata de compartimentul personal din care reiese vechimea in treapta
profesionald detinuta;
- Copii ale rapoartelor de evaluare din perioada stagiului in treapta profesionala detinuta (din
dosarul personal);



Tematica si bibliografia pot fi consultate la compartimentul personal, incepand cu data de
12.04.2023



