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ANUNŢ

privind încadrarea unui post vacant de personal civil contractual, prin transfer la cerere
la U.M. 02000 Buzău

U.M. 02000 Buzău, din Ministerul Apărării Naţionale, cu sediul în municipiul Buzău, str.
Hangarului, nr. 2, judeţul Buzău, organizează încadararea prin transfer la cerere a unui post vacant de
personal civil contractual, astfel:

Economist Gr. I la biroul contabilitate și execuție bugetară.

Transferul la cerere se face numai între autorități sau instituții publice de același nivel
ierarhic, respectiv între structuri ale administrației publice centrale sau între autorități sau instituții
publice subordonate.

Condițiile specifice și alte criterii de selecție proprii pentru ocuparea funcției de
personal civil contractual de execuție de economist gr.I sunt următoarele:

- studii universitare de licență absolvite cu diplomă de licență în domeniul științe economice;
- vechimea (în specialiate): minim 3 ani și 6 luni;
- curs de specializare în contabilitate;
- utilizarea pachetului Microsoft Office – foarte bine;
- capacități de analiză și sinteză, inițiativă, responsabilitate, comunicare eficientă, dinamism și

spirit de observație, imaginație și creativitate, exigență, corectitudine și principialitate;
- complexitatea (diversitatea) operațiilor specifice postului: mediu;
- gradul de autonomie în acțiune: mediu;
- efortul intelectual caracteristic efectuării operațiilor specifice postului: ridicat;
- efortul fizic caracteristic efectuării operațiilior specifice postului: mediu;
- să fie declarat „apt psihologic” în urma susţinerii testării psihologice;
- obţinerea autorizaţiei de acces la informaţii clasificate nivel secret, fiind necesar acordul

scris al persoanei care doreşte să candideze privind verificarea în vederea obţinerii
autorizaţiei.

Documentele necesare și data limită pentru depunerea documentelor

Persoanele interesate vor depune, până la data de 24.07.2024 ora 15.30 la sediul U.M. 02000
Buzău, următoarele documente:

1) cerere de transfer, adresată comandantului/șefului unității militare angajatoare;
2) curriculum vitae – model european;
3) copia carnetului de muncă și adeverințe de la locuri de muncă anterioare privind vechimea

în muncă și în specialitate;
4) copia actului de identitate;
5) copii ale documentelor de studii – diplome, certificate, atestate, în funcție de cerințele

postului.

Copiile actelor prevăzute la punctele 3-5 vor fi prezentate în copii legalizate sau însoțite de
documente originale care se certifică pentru conformitate cu originalul iar celelalte documente se vor
depune în original.

În situația în care sunt depuse mai multe solicitări de tansfer la cerere se va organiza un
interviu de selecție.

Data, ora și locul interviului – 26.07.2024 ora 11.00 la sediul U.M. 02000 Buzău.
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Rezultatul selecției pe bază de interviu se afișează la sediul U.M. 02000 Buzău și pe pagina de
internet www.smap.mapn.ro în secţiunea „Carieră/Anunţuri”, în termen de 3 zile lucrătoare de la finalizarea
interviului, în data de 31.07.2024.


