ANUNT
Unitatea Militara 02509 Alba lulia organizeaza concurs in vederea incadrarii
pe perioada nedeterminata a postului vacant de personal civil contractual
SOFER 1 / studii medii /
COMPARTIMENT ADMINISTRATIV (1 post)

Structura in cadrul careia se afla postul: Compartiment administrativ
Durata timpului de lucru: 8 ore/zi, 40 ore/saptiméana
Durata contractului: nedeterminata

Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt urmétoarele:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2/HG 1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c) copia permisului de conducere, aflat in termen de valabilitate;

d) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

e) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta ndeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

g) certificatul de cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca persoana care doreste sa
candideze nu are antecedente penale care sa o faca incompatibild cu postul pentru care candideaza,
valabild pana la obtinerea certificatului in cauzd, care se prezintd cel mai tirziu pana la data
desfasurarii primei probe a concursului;

h) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

i) curriculum vitae, model comun european;

J) acordul scris al persoanei care doreste sa candideze privind verificarea in vederea obtinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, corespunzator fisei
postului, in conditiile in care este declaratd ,,admis” la concurs.

Data limita pana la care se pot depune dosarele de concurs este: 12.09.2024, ora 16.00.

Dosarele de concurs se depun la sediul U.M. 02509 Alba lulia, str. Regina Maria nr.6
localitatea Alba Iulia, judetul Alba, la secretarul comisiei de concurs, telefon 0258 811989, int. 128.

Conditiile generale pentru ocuparea postului sunt:

a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face 0 persoana candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executa 0 pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;
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h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare.

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului sunt:

a) conditiile de studii stabilite de prevederile statului de organizare: absolvirea studiilor medii/
scoald profesionald (cu diploma de absolvire).

b) cerinte necesare:

* Abilitati, calitati si aptitudini necesare:
- rapiditate in executarea ordinelor, punctualitate, spirit de echipa, grad ridicat al atentiei
distributive, seriozitate, rezistenta la lucru in conditii de stres;

- disponibilitatea pentru desfasurarea de activitati in program prelungit, deplasari - la nevoie.

- stare de sanatate - apt medical si psihologic (psihologia muncii);

- capacitate de comunicare si relationare;

- rezistenta la efort psihic, capacitate de concentrare;

- loialitate fata de institutia militara, conduita morala si profesionala.

- permis auto categoriile B,C, Tn termen de valabilitate;

- obtinerea autorizatiei de acces la informatii clasificate pentru candidatul declarat ,,Admis”; in
acest sens este necesar acordul scris al persoanei care doreste sd candideze, privind efectuarea
verificarilor in vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de
securitate, 1n situatia in care va fi declarata ,,admisa’;

c) nivelul de acces la informatii clasificate, precum si acordul scris al candidatului privind
verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de
securitate, n cazul in care acesta este declarat ,,admis” — Nivel acces = SECRET DE SERVICIU;

d) vechimea in munca necesara pentru ocuparea postului: minim 6 ani;

e¢) vechime in specialitatea ncesara: minim 3 ani.

f) nivelul de cunoastere a limbilor straine: nu necesita.

Rezultatul selectiei dosarelor de concurs se va afisa in data de: 13.09.2024, orele 16.00.
Depunerea contestatiilor la selectia dosarelor: 16.09 2024 pana la orele 16.00.
Afisarea rezultatelor la eventualele contestatii la selectia dosarelor: 17.09.2024, ora 16.00.

Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfasurarii acestora:
1. Proba practica: se desfasoara la sediul U.M. 02509 Alba lulia, str. Regina Maria, nr.6,
localitatea Alba Iulia, judetul Alba in data de 19.09.2024, intre orele: 09.00 — 13.00;
Afisarea rezultatelor la proba practica: 19.09.2024, ora 16.00;
Depunerea contestatiilor la proba practica: 20.09 2024 pana la orele 16.00
Afisarea rezultatelor la eventualele contestatii la proba practica: 23.09.2024, ora 16.00.
2. Interviul: se desfasoara la sediul U.M. 02509 Alba lulia, str. Regina Maria, nr.6, localitatea
Alba Tulia, judetul Alba in data de 24.09.2024, intre orele: 10.00 — 14.00.
Afisarea rezultatelor la interviu: 25.09.2024, ora 16.00;
Depunerea contestatiilor la interviu: 26.07.2024 pana la orele 16.00
Afisarea rezultatelor la eventualele contestatii la interviu: 27.09.2024, ora 16.00.
3. Afisarea rezultatelor finale : 02.10.2024, ora 16.00.
Tematica de concurs:
1. Raporturile de munca, drepturile si obligatiile angajatului si angajatorului
. Conditii privind circulatia pe drumurile publice;
Permisul de conducere, categorii de vehicule;
Obligatiile participantilor la trafic;
Reguli pentru alti participanti la trafic;
Obligatii in caz de accident;
Raspunderea contraventionald si masuri tehnico-administrative;
Indicatoare si marcaje rutiere;
Semnalele politistului;
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10. Oprirea, stationarea, parcarea;
11. Mijloace de avertizare folosite de conducatorii auto;
12. Viteza si distanta dintre vehicule;
13. Intersectia si obligatia de a ceda trecerea;
14. Trecerea la nivel cu calea ferata;,
15. Infractiuni si pedepse;
16. Circulatia pe autostrazi.
Bibliografia de concurs:

1. Legea nr. 53 din 24.01.2003 - Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare
(Titlul 11, 111 si IX);

2. Ordonanta de Urgenta nr 195 din 12.12.2002, cu modificarile si completarile ulterioare,
Privind circulatia pe drumurile publice.

3. Hotararea de guvern nr 1391 din 04.10.2006, cu modificarile si completarile ulterioare,
pentru aprobarea regulamentului de aplicare a OUG 195/12.12.2002.

4. Drepturi si obligatii ale personalului civil, timpul de munca si timpul de odihnd pentru
personalul civil din Ministerul Apararii Nationale (art. 10-15, art. 18-28, art. 31-32 din Regulamentul
de ordine interioard aplicabil personalului civil din ministerul apdararii nationale, aprobat prin
Ordinul ministrului Apéririi Nationale nr. M 17 din 04.02.2012).

5. Reguli de disciplind a muncii, abateri disciplinare si sanctiuni disciplinare pentru personalului
civil din Ministerul Apararii Nationale (art. 16-17, art.70-81 din Regulamentul de ordine interioara
aplicabil personalului civil din ministerul apararii nationale, aprobat prin Ordinul ministrului
Apararii Nationale nr. M 17 din 04.02.2012).

6. M-53/08.08.2015- pentru aprobarea Normelor de apdrare impotriva incendiilor in MApN
(Monitorul oficial al Romaniei nr 427/016.05.2015;

7. Legea nr. 477 din 08.11.2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice;

8. M-53 din 08.06.2015 pentru aprobarea Normelor de apdrare impotriva incendiilor in
Ministerul Apararii Nationale.

9. Hotararea nr. 1048 din 09.08. 2006 privind cerintele minime de sanatate si securitate pentru
utilizarea de catre lucratori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munca.

NOTE:

1. Toate activitatile se desfasoara la sediul U.M. 02509 Alba lulia, str. Regina Maria, nr.6,
localitatea Alba Iulia, judetul Alba, telefon contact 0258 811989, int. 128.

2. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiazd cu modificarile si completarile
ulterioare, dupa caz.

3. Rezultatul final al concursului nu se contesta.
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