ANUNT
Privind organizarea concursului de incadrare a unui post vacant de executie - personal civil
contractual din cadrul cercului militar tg. Mures (U.M.01016 TARGU MURES)

I.Postul pentru care se organizeazi concurs:
- 1 post de Ingrijitor la Cercul Militar din Targu Mures;

I1. Durata timpului de lucru este de:
- 8 ore pe zi si de 40 de ore pe saptdmana ;
Contractul individual de munca se va incheia pe perioada nedeterminata.

I11. Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmiitoarele
documente:

a) formularul de Tnscriere la concurs;

b) *copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) *copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) *copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) *copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) **adeverintd medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberatd de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului.

i) curriculum vitae, model comun european.

J) acordul scris al persoanei care doreste sd candideze privind verificarea in vederea obtinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, corespunzator fiselor
posturilor, in conditiile in care este declarata ,,admisa” la concurs.

" Copiile de pe actele prevazute la lit. b) - e), se prezintd insotite de documentele originale, pentru a fi certificate cu mentiunea "conform cu originalul” de cdtre secretarul comisiei
de concurs.
™ Adeverinta care atesta starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului

incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Dosarele de concurs, se depun la sediul U.M. 01016 Targu Mures, b-dul Cetatii, nr. 43, localitatea
Targu Mures, judetul Mures, personana contact: secretarul comisiei, telefon 0265/250272, interior 410.

IV. Conditiile generale pentru ocuparea postului, conform art. 15 din H.G. nr. 1336/2022, sunt:

a) are cetdtenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzdtoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;
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g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii.

V. Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului sunt:

1. absolvirea cel putin a invatamantului general obligatoriu (10 clase);

2. vechime in munca: minim 6 luni;

3. abilitati, calitati si aptitudini necesare: rezistenta la efort fizic, seriozitate, loialitate, operativitate,
spirit organizatoric, pricepere si Indemanare;

4. sa cunoasca si sa respecte prevederile actelor normative 1n vigoare;

5. raspunde solicitdrilor de prezentare la unitate, ori de cate ori este nevoie.

V1. Calendarul de desfasurare a concursului/examenului

1. Depunerea dosarelor de candidat 11.11.2024-22.11.2024, in zilele lucratoare, in intervalul orar
08.00 - 16.00;

2. Selectia dosarelor 25-26.11.2024, ora 13.00. Afisarea rezultatului selectiei dosarelor de concurs
n data de 27.11.2024, ora 16.00, la sediul U.M. 01016 Tg. Mures.

3. Eventualele contestatii privind rezultatul selectiei dosarelor de concurs se depun la sediul U.M.
01016 Tg. Mures, compartimentul de resurse umane, in data de 28.11.2024, intervalul orar 08.00 -
16.00 telefon 0265/250272, interior 410.

4. Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire la selectia dosarelor de concurs se afiseaza la
sediul U.M. 01016 Tg. Mures, in data de 29.11.2024, ora 16.00.

VII. Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfasurarii acestora:
A. Proba scrisa: se desfasoara la sediul UM. 01016 Targu Mures, b-dul Cetitii, nr. 43, localitatea
Targu Mures, judetul Mures, Tn data de 04.12.2024, in intervalul orar 10.00 — 13.00;

a) Rezultatul la proba scrisa se afiseaza in data de 05.12.2024, ora 16.00, U.M. 01016 Targu Mures.

b) Eventualele contestatii privind rezultatul probei scrise se depun la sediul U.M. 01016 Téargu
Mures, compartimentul de resurse umane, in data de 06.12.2024, intervalul orar 08.00 - 16.00 telefon
0265/250272, interior 410.

¢) Rezultatul solutionarii contestatiilor cu privire la proba scrisa se afiseaza la sediul U.M. 01016
Targu Mures, 1n data de 09.12.2024 / ora 16.00.

B. Proba practica: se desfasoard la sediul U.M. 01016 Targu Mures, b-dul Cetatii, nr. 43, localitatea
Targu Mures, judetul Mures, in data de 10.12.2024, incepéand cu ora 10.00;

a) Rezultatul la proba practica se afiseaza in data de 11.12.2024, ora 16.00, U.M. 01016 Targu
Mures.

b) Eventualele contestatii privind rezultatul probei practice se depun la sediul U.M. 01016 Targu
Mures, compartimentul de resurse umane, in data de 12.11.2024, intervalul orar 08.00 - 16.00 telefon
0265/250272, interior 410.

¢) Rezultatul solutionarii contestatiilor cu privire la proba practica se afiseaza la sediul U.M.
01016 Targu Mures, in data de 13.12.2024 / ora 16.00.

C. Interviul: se desfasoara la sediul U.M. 01016 Targu Mures, b-dul Cetatii, nr. 43, localitatea Targu
Mures, judetul Mures, Tn data de 16.12.2024, incepand cu ora 10.00;

a) Rezultatul la proba interviului se afiseaza in data de 17.12.2024, ora 16.00, U.M. 01016 Téargu
Mures.

b) Eventualele contestatii privind rezultatul probei interviu se depun la sediul U.M. 01016 Targu
Mures, compartimentul de resurse umane, in data de 18.12.2024, intervalul orar 08.00 - 16.00 telefon
0265/250272, interior 410.

¢) Rezultatul solutiondrii contestatiilor cu privire la proba interviului se afiseaza la sediul U.M.
01016 Targu Mures, in data de 19.12.2024 / ora 15.30.

D. Afisarea rezultatelor finale ale concursului/examenului in data de 19.12.2024 / ora 15.30.
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NOTE:

- rezultatele probelor de concurs, rezultatele contestatiilor, dupa fiecare proba de concurs, precum
si rezultatul final vor fi afisate si pe pagina de internet www.defense.ro

- rezultatul final al concursului nu se contesta.

VIII. Informatiile referitoare la organizarea si desfasurarea concursului:

1. candidatii se vor prezenta la locul de organizare si desfasurare a concursului, cu cel putin 30
minute inainte de ora stabilita pentru fiecare proba de concurs;

2. dupa indeplinirea formalitatilor privind accesul 1n unitate, candidatii vor fi insotiti de personal
desemnat din cadrul unitatii catre locul de desfasurare a probelor de concurs;

3. candidatii vor avea asupra lor documente de identificare (C.L.);

4. candidatii care la ora stabilitd pentru inceperea probelor de concurs nu sunt prezenti in locul de
desfasurare a acestora, nu vor mai fi primiti,

5. candidatii vor preda telefoanele mobile sau orice alt mijloc de comunicare la distanta la punctul
de control al unitatii.

IX. Tematica si bibliografia:

TEMATICA:
Specialitate
- norme de igiena referitoare la colectarea, indepartarea si neutralizarea deseurilor solide;
- norme de igiend pentru unitatile de folosinta publica;
- colectarea selectiva a deseurilor in institutiile publice;
Domeniul dreptului muncii si al protectiei informatiilor clasificate:
- obligatiile lucratorilor;
- drepturile personalului civil pe timpul concediilor de odihna;
- contractul individual de munca: incheiere, executare, modificare, suspendare si incetare;
- timpul de munca si timpul de odihna;
- accesul la informatiile clasificate;
- redactarea, listarea, evidenta si multiplicarea documentelor clasificate;
- clasificarea informatiilor clasificate si lucrul cu informatii clasificate.
BIBLIOGRAFIA:
Specialitate
- Ordinul nr. 119/2014 pentru aprobarea Normelor de igiena si sandtate publicd privind
mediul de viata al populatiei, cu modificarile si completarile ulterioare, (capitolul V si capitolul VI din
anexa);
- Legea nr. 132/2010 privind colectarea selectiva a deseurilor in institutiile publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Domeniul securititii in munca, dreptului muncii si al protectiei informatiilor clasificate

- Legea 53/2003 — Codul muncii, republicata (republicatd in M Of. 345 din 18 mai 2011) cu
modificarile si completarile ulterioare TITLUL II — cap. 1-5, TITLUL I, TITLUL XI —cap. 1 51 2

- Legea 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, (publicatda in M Of. 248 din 12
aprilie 2002) cu modificarile si completarile ulterioare — Cap I, Il, I11;

- Hotararea Guvernului nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie a
informatiilor clasificate Tn Romania (publicatd in M Of. 485 din 5 iulie 2002) cu modificarile si
completarile ulterioare — Anexa 1 — cap. 2 si 3.

vvvvv

completarile ulterioare, capitolul IV- Obligatiile lucratorilor;
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