ANUNT
privind organizarea concursului de incadrare a postului vacant de
muncitor calificat iii (instalator) din cadrul formatiunii cazarmare (u.m. 01847 judetul buziu)

I. Postul pentru care se organizeaza concurs:
- 1 post de muncitor_calificat 111 (instalator) in formatiunea de cazarmare din cadrul U.M. 01847
judetul Buzau;

I1. Durata timpului de lucru este de 8 ore pe zi si de 40 de ore pe saptamana, iar contractul individual de
munca se va incheia pe perioadi nedeterminata.

I11. Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmaitoarele
documente:

a) formularul de inscriere la concurs prevazut la anexa 2 din H.G. 1336/2022;

b) *copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate n
termen de valabilitate;

¢) *copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) *copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) *copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor;

f) ** certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) ***adeverinta medicald care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberata de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursuluti;

i) curriculum vitae, model comun European;

J) acordul scris al persoanei care doreste sd candideze privind verificarea in vederea obtinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, corespunzator fiselor
posturilor, in conditiile in care este declarata ,,admisa” la concurs.

* Copiile de pe actele prevazute la lit. b) - e), se prezinta insotite de documentele originale, pentru a fi certificate cu mentiunea
"conform cu originalul” de catre secretarul comisiei de concurs. )

** Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere privind antecedentele penale.In acest
caz, candidatul declarant admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publicdi competentd cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a complete dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la lit. f)
anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.

*** Adeverinta care atesta starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului §i calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitarii de

adaptare rezonabild, adeverinta care atesta starea de sandtate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap, emis in conditiile legii.

IV. Conditiile generale pentru ocuparea postului, conform art. 15 din H.G. nr. 1336/2022, sunt:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
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f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritafii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intenfie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguran{d a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute laart. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

V. Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului sunt:

1. nivelul minim al studiilor: studii medii sau generale cu certificare in meseria de instalator apa-
canal,

2. nivelul de acces la informatii clasificate este secret de serviciu, fiind necesar acordul scris al
persoanei care doreste sa candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la
informatii clasificate sau a certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarata ,,admisa”;

3. vechime Tn munca si specialitate: minim 3 ani §i 6 luni;

4. abilitatea de comunicare, lucru in echipa, rezistenta la stres.

V1. Detalii organizatorice:

1. Dosarele de concurs, se depun la sediul U.M. 01847 judetul Buzau, Str. General Grigore Bastan,
nr. 1-3, localitatea Buzau, judetul Buzau.

2. Detaliile privind organizarea concursului se pot obtine de la persoana de contact, care asigura
secretariatul comisiei de concurs, la numarul de telefon 0238.723.606.

3. Dupa selectia Dosarelor de inscriere, pe baza indeplinirii conditiilor generale si specifice de
participare la concurs sau examen, se va afisa rezultatul acesteia, folosind sintagma “Admis” sau
“Respins”. Conform art. 28 din H.G. 1336/2022, secretariatul comisiilor de concurs primeste dosarele de
concurs ale candidatilor si le atribuie un cod numeric pentru identificare.

4. Anuntul de incadrare, rezultatul la selectia dosarelor, proba ,,scrisa”, proba ,,practica” si la proba
Hinterviu” vor fi afisate la sediul U.M. 01847 judetul Buzau, str. General Grigore Bastan nr. 1-3, la
Punctul de Control, precum si pe site-ul S.M.Ap. www.defense.ro, sectiunile ,,Interes
public/Cariera/Concursuri de Incadrare”, cu precizarea punctajului obtinut si a sintagmei ,,Admis” sau
»Respins”.

5. Dupa afisarea rezultatelor, candidatii nemultumiti pot face contestatie pe care o vor depune la
sediul U.M. 01847 judetul Buzau, in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor
selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise si a interviului, sub sanctiunea
decaderii din acest drept.

6. Sunt declarati ,,Admisi” la proba scrisa, practica sau la proba de interviu, candidatii care au
obtinut minimum 50 de puncte din maximum 100 de puncte - pentru posturile de executie.

7. Comisia de solutionare a contestatiilor afiseaza rezultatele finale atit la proba ,,scrisa”,
,practica”, cat si la proba ,,interviu”, In maximum o zi lucrdtoare de la data expirarii termenului de
contestatie.

8. Comunicarea rezultatului final se va efectua in termen de maximum o zi lucratoare, dupa
solutionarea contestatiilor la ultima proba.

9. Punctajul final se calculeaza ca medie aritmeticd a punctajelor obtinute la proba “scrisa” si/sau
“practicd” si la “interviu”.

10.Se considera “admis” la concurs candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii
care au concurat pentru post, cu conditia ca acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar.

2din4


javascript:OpenDocumentView(329636,%206313049);
http://www.defense.ro/

11.La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba
“scrisd”, iar daca egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasta situatie vor fi invitati la un nou interviu
in urma caruia comisia de concurs va decide asupra candidatului castigator.

12.Candidatul nemultumit de modul de solutionare a contestatiei se poate adresa instantei de
contencios administrativ, in conditiile legii.

VII. Tematica si bibliografia:

TEMATICA:

a) Specialitate:
- Materiale specifice instalatiilor interioare de alimentare cu apa rece si apa calda de consum (tevi,

fitinguri, armaturi);

-Obiecte sanitare si accesorii;
-Instalatia de hidrofor: elemente componente, principiul de functionare;
-Montarea obiectelor sanitare si a armaturilor pentru obiectele sanitare;
-Prelucrarea si montarea tevilor din otel zincat;
-Tevi, Tuburi si piese de legaturd pentru instalatiile interioare de canalizare;
-Racordarea obiectelor sanitare la reteaua de canalizare;
-Corpuri de incalzire, amplasarea, montarea si racordarea;
-Schimbatoare de caldura;
-Exploatarea si intretinerea instalatiilor de incalzire;
-Retele termice de transport si distributie;
-Reglarea furnizarii caldurii.

b) Domeniul securitatii in munca, dreptului muncii si al protectiei informatiilor clasificate:
-Obligatiile lucratorilor;
-Drepturile personalului civil pe timpul concediilor de odihna;
-Contractul individual de munca: incheiere, executare, modificare, suspendare si incetare;
-Timpul de munca si timpul de odihna;
-Accesul la informatiile clasificate;
-Redactarea, listarea, evidenta si multiplicarea documentelor clasificate;
-Clasificarea informatiilor clasificate si lucrul cu informatii clasificate.

BIBLIOGRAFIA:
a) Specialitate:
- Manualul de instalatii- Instalatii sanitare, Editura ARTECNO Bucuresti S.R.L. 2002;
- Manualul de instalatii — Instalatii de incélzire, Editura ARTECNO Bucuresti S.R.L. 2002.
b) Domeniul securititii in munca, dreptului muncii si al protectiei informatiilor clasificate:
- Legea 53/2003 — Codul muncii, republicatd (republicatd in M Of. 345 din 18 mai 2011) cu
modificarile si completarile ulterioare TITLUL II — cap. 1-5, TITLUL I, TITLUL XI —cap. 1 §12

- Legea 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, (publicata in M Of. 248 din 12 aprilie
2002) cu modificarile si completarile ulterioare — Cap I, Il, I11;

- Hotardrea Guvernului nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie a
informatiilor clasificate in Romania (publicatd in M Of. 485 din 5 iulie 2002) cu modificarile si
completarile ulterioare — Anexa 1 — cap. 2 si 3.

- Legea nr. 319 din 14.07.2006, Legea securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si
completarile ulterioare, capitolul IV- Obligatiile lucrétorilor.

Nota: Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiazd cu modificarile si
completarile ulterioare, dupia caz.

VII1. Calendarul activititilor specifice, necesare ocuparii prin concurs sau examen a postului
vacant de personal civil contractual ( Muncitor calificat 111 -instalator) din cadrul U.M. 01847

judetul Buzau:
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DATA/ORA

NI ETAPIZAREA ACTIVITATII - — -
crt. Muncitor calificat I11 (instalator)
Depunerea dosarelor de concurs 28,04 13.05.2025 n intervalul
1 P orar 08:00 -15:00
2 Selectia dosarelor de concurs 14.05.2025
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs la P.C. si pe site-ul 15.05.2025
3. www.defense.ro, sectiunile Interes public/ Carierd/ Concursuri de incadrare T
Depunerea eventualelor contestatii cu privire la rezultatul selectiei dosarelor de 16.05.2025 in intervalul orar
4. concurs 08:00 -15:00
Solutionarea eventualelor contestatii cu privire la rezultatul selectiei dosarelor de
5 concurs/examen si afisarea rezultatelor la P.C. si pe site-ul www.defense.ro, 19.05.2025
) sectiunile Interes public/ Carierd/ Concursuri de incadrare
Desfasurarea primei probe din concurs, PROBA SCRISA 20.05.2025
6. ’ primerp : ora 09:00
Afisarea rezultatelor probei scrise la P.C. si pe site-ul www.defense.ro, sectiunile
’ : L S ; 21.05.2025
7. Interes public/ Carierd/ Concursuri de incadrare
.. . A 22.05.2025 in intervalul orar
8. Depunerea eventualelor contestatii cu privire la rezultatul probei scrise 08:00 -15:00
Solutionarea eventualelor contestatii cu privire la rezultatul probei scrise si
9 afisarea rezultatelor la P.C. si pe site-ul www.defense.ro, sectiunile Interes 23.05.2025
' public/ Cariera/ Concursuri de incadrare
] 26.05.2025
10. Sustinerea PROBEI PRACTICE ora 09:00
Afisarea rezultatelor probei practice la P.C. si pe site-ul www.defense.ro, 27 05.2025
11. sectiunile Interes public/ Carierd/ Concursuri de incadrare T
Depunerea eventualelor contestatii cu privire la rezultatul probei practice 28.05.2025 in intervalul orar
12, P peup probet p 08:00 -15:00
Solutionarea eventualelor contestatii cu privire la rezultatul probei practice si
13 afisarea rezultatelor la P.C. si pe site-ul www.defense.ro, sectiunile Interes 29.05.2025
' public/ Cariera/ Concursuri de incadrare
: 30.05.2025
14, Sustinerea PROBEI INTERVIU ora 09-00
Afisarea rezultatelor probei interviu la P.C. si pe site-ul www.defense.ro, 02.06.2025
15. sectiunile Interes public/ Carierd/ Concursuri de incadrare T
. .. . L 03.06.2025 in intervalul orar
16. Depunerea eventualelor contestatii cu privire la rezultatul interviului 08:00 -15-00
Solutionarea eventualelor contestatii cu privire la rezultatul interviului si afisarea
17 rezultatelor la P.C. si pe site-ul www.defense.ro, sectiunile Interes public/ 04.06.2025
' Carierd/ Concursuri de incadrare
Afisarea rezultatelor finale ale concursului/examenului la P.C. si naintarea
18 pentru publicarea pe site-ul www.defense.ro, sectiunile Interes public/ Cariera/ 05.06.2025

Concursuri de Tncadrare

Noti: Eventualele contestatii se pot depune dupi selectia dosarelor de concurs si dupd fiecare proba in parte. Rezultatul
final al concursului nu se contesta.

PREZENTUL ANUNT A FOST AFISAT LA PUNCTUL

DE CONTROL AL U.M. 01847, ASTAZI***

, ORA

SUBOFITER DE SERVICIU PE PUNCT CONTROL

“* Reprezinta data afisarii, respectiv data de la care decurg cele 10 zile lucratoare pentru concursul de ocupare a unui post vacant pana la care se pot depune
dosarele de concurs.
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