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ANUNŢ 
 

          U.M. 02462 Pitești, organizează examen de promovare a personalului civil contractual – 

economist din gradul II în gradul I la microstructura Financiar-contabil. 

  

          Data desfășurării examenului de promovare: 20.06.2025, ora 10.00; 

 

          Locul desfășurării examenului: sediul U.M. 02462 Pitești, strada Craiovei, nr.150, judeţul 

Argeș, sala nr. 10-clubul Unității; 

 

          Tipul probei de examen: scris; 

        

          Modalitatea de desfășurare a examenului:  

          Personalul civil contractual care îndeplinește condițiile de promovare depune dosarul de  

participare la examen la sediul U.M. 02462 Pitești, strada Craiovei, nr.150, judeţul Argeș până la 

data de 13.06.2025, ora 16.00, secretarului comisiei în persoana P.c.c. Miroiu Nicoleta - telefon 

0248251119 sau 5044/134, int.128. 

 

          Rezultatul la proba scrisă se afişează în data de 20.06.2025, până la ora 16.00 la sediul 

U.M. 02462 Pitești, strada Craiovei, nr. 150; 

 

          Eventualele contestaţii privind rezultatul examenului se depun la sediul U.M. 02462 

Pitești, strada Craiovei, nr.150, în data de 23.06.2025, până la ora 16.00. Persoană de contact                

P.c.c. Miroiu Nicoleta- secretarul comisiei, telefon 0248251119 sau 5044/134, int.128. 

 

          Rezultatul soluţionării contestaţiilor se afişează la sediul U.M. 02462 Pitești, strada 

Craiovei, nr.150, în data de 24.06.2025. 

 

BIBLIOGRAFIA EXAMENULUI: 

 

1. Legea contabilităţii nr. 82/1991, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

2. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

3. Legea nr. 500/2002 privind finanţele publice, cu modificările ulterioare; 

4. Ordinul ministrului finanţelor publice nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor 

metodologice privind organizarea şi conducerea contabilităţii instituţiilor publice, Planul de 

conturi pentru institutiile publice şi instructiunile de aplicare a acestora, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

5. Ordinul ministrului finanţelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor 

metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonanţarea şi plata cheltuielilor instituţiilor 

publice, precum şi organizarea, evidenţa şi raportarea angajamentelor bugetare şi legale, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

6. Ordinul ministrului finanţelor publice nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind 

organizarea şi efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor, 

capitalurilor proprii, cu modificările şi completările ulterioare; 

7. Ordinul ministrului finanţelor publice nr. 517/2016 pentru aprobarea de proceduri aferente 

unor module care fac parte din procedura de funcționare a sistemului național de raportare - 

Forexebug, cu modificările şi completările ulterioare; 

8. Hotărârea Guvernului nr. 714/2018 privind drepturile și obligațiile personalului autorităților 

și instituțiilor publice pe perioada delegării și detașării în altă localitate, precum și în cazul 

deplasării în interesul serviciului; 

9. Hotărârea Guvernului nr. 1198/2022 privind drepturile de transport, pe teritoriul național, 

ale personalului din instituțiile de apărare, ordine publică și securitate națională; 
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10. Hotărârea Guvernului nr. 1867/2005 privind stabilirea cuantumului şi condiţiilor de acordare 

a compensaţiei lunare pentru chirie cadrelor militare în activitate  din Ministerul Apărării 

Naţionale, cu modificările şi completările ulterioare; 

11. Ordinul ministrului apărării naţionale nr. M.25/2012 pentru aprobarea Instrucţiunilor privind 

funcţiile de gestionar, constituirea de garanţii, răspunderea gestionarilor, predarea-primirea 

gestiunilor şi gestionarea bunurilor în Ministerul Apărării Naţionale, cu modificările şi 

completările ulterioare. 

 

TEMATICA EXAMENULUI: 

 

1. Contabilitatea instituțiilor publice; 

2. Salarizarea personalului plătit din fonduri publice; Drepturi specifice activității desfășurate 

în instituțiile publice de apărare, ordine publică și securitate națională; 

3. Angajarea, lichidarea, ordonanțarea și plata cheltuielilor instituțiilor publice; 

4. Procedura de funcționare a sistemului național de raportare – Forexebug; 

5. Drepturile și obligațiile personalului autorităților și instituțiilor publice pe perioada delegării 

și detașării în altă localitate, precum și în cazul deplasării în interesul serviciului; 

6. Organizarea și efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor și 

capitalurilor proprii; 

7. Garanţiile și răspunderile gestionarilor, predarea-primirea gestiunilor în Ministerul Apărării 

Naţionale. 

 

NOTĂ:  
              1. Toate informaţiile necesare sunt afişate şi la sediul Unităţii Militare 02462 Pitești, strada Craiovei, nr.150 

pe întreaga perioadă de desfășurare a concursului. 

              2. Prevederile actelor normative cuprinse în bibliografie se studiază cu modificările şi completările ulterioare, 

după caz. 

 

 

 
 


