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        ANUNŢ 

„Unitatea Militară 02556 Alexandria organizează concurs/examen pentru ocuparea funcţiei 

contractuale vacante de Economist specialist gr. IA din cadrul Compartimentului financiar-contabil,. 

  

Candidaţii trebuie să îndeplinească condiţiile generale prevăzute de art. 15 din H.G. nr. 1336 din 28.10.2022  

pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual 

din sectorul bugetar plătit din fonduri publice.  

Condiţiile specifice necesare în vederea participării la concurs/examen şi a ocupării funcţiei 

contractuale vacante sunt:  

• competență, responsabilitate, caracter și loialitate specifice lucrului în mediul militar;  

• nivel minim al studiilor – studii universitare de licență absolvite cu diplomă de licență în domeniul 

economic 

• vechimea minimă în specialitate – 6 ani și 6 luni 

Pentru înscrierea la concurs candidaţii vor prezenta un dosar care va conţine următoarele documente: 

•     a) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 2; 

•     b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, 

aflate în termen de valabilitate; 

•     c) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de 

nume, după caz; 

•     d) copiile documentelor care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea 

unor specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice 

ale postului solicitate de autoritatea sau instituţia publică; 

•     e) copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrată, 

care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea 

postului; 

•     f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar; 

•     g) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către 

medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni 

anterior derulării concursului; 

•     h) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni 

prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu 

privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau 

asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi 

funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, 

pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau 

protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune 

contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de 

persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei 

persoane; 

•     i) curriculum vitae, model comun european. 

 Modelul orientativ al adeverinţei menţionate la alin. (1) lit. e) este prevăzut în anexa nr. 3. 

  Adeverinţa care atestă starea de sănătate conţine, în clar, numărul, data, numele emitentului 

şi calitatea acestuia, în formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sănătăţii. Pentru 

candidaţii cu dizabilităţi, în situaţia solicitării de adaptare rezonabilă, adeverinţa care atestă 

starea de sănătate trebuie însoţită de copia certificatului de încadrare într-un grad de handicap, 

emis în condiţiile legii. 

 Copiile de pe actele prevăzute la alin. (1) lit. b) - e), precum şi copia certificatului de 

încadrare într-un grad de handicap prevăzut la alin. (3) se prezintă însoţite de documentele 

originale, care se certifică cu menţiunea "conform cu originalul" de către secretarul comisiei 

de concurs. 
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Documentul prevăzut la alin. (1) lit. f) poate fi înlocuit cu o declaraţie pe propria răspundere 

privind antecedentele penale. În acest caz, candidatul declarat admis la selecţia dosarelor şi 

care nu a solicitat expres la înscrierea la concurs preluarea informaţiilor privind antecedentele 

penale direct de la autoritatea sau instituţia publică competentă cu eliberarea certificatelor de 

cazier judiciar are obligaţia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului 

prevăzut la alin. (1) lit. f), anterior datei de susţinere a probei scrise. 
 

 

Concursul/examenul se va organiza conform calendarului următor: 

1. Data limită până la care se pot depune dosarele de concurs/examen este: 29.08.2025, ora 12.00. 

Rezultatul selecţiei dosarelor de concurs/examen: 02.09.2025, până la ora 12.00. 

Depunere contestații privind selecția dosarelor: 04.09.2025, până la ora 12.00. 

Afișare rezultate contestații selecție dosare: 05.09.2025, până la ora 12.00. 

2. Desfășurarea probei scrise: 08.09.2025, ora 12.00. 

Afișare rezultate proba scrisă: 09.09.2025, până la ora 15.00. 

Depunere contestații proba scrisă: 10.09.2025, până la ora 15.00. 

Afișare rezultate contestații proba scrisă: 11.09.2025, până la ora 15.00. 

Proba scrisă: se desfăşoară la sediul U.M. 02556 Alexandria, strada Constantin Brâncoveanu nr. 

45, localitatea Alexandria. 

3. Desfășurarea interviului: 12.09.2025, ora 12.00 

Afișare rezultate interviu: 15.09.2025, până la ora 15.00. 

Depunere contestații interviu: 16.09.2025, până la ora 15.00. 

Afișare rezultate contestații interviu: 17.09.2025, până la ora 15.00. 

Interviul: se desfăşoară la sediul U.M. 02556 Alexandria, strada Constantin Brâncoveanu nr. 45, 

localitatea Alexandria. 

4. Afișare rezultate finale: 18.09.2025, ora 15.00. 

Rezultatele selecției dosarelor de concurs, rezultatele probei scrise și interviului, rezultatele finale 

și rezultatele soluționării eventualelor contestații se afișează la sediul U.M. 02556 Alexandria, strada 

Constantin Brâncoveanu nr. 45, localitatea Alexandria și pe pagina de internet www.defense.ro. 

  

 

Bibliografia și tematica necesară în vederea susţinerii concursului/examenului: 

Tematica: 

1. Dispoziții generale privind statutul cadrelor militare; 

2. Elementele sistemului de salarizare – drepturi specifice instituțiilor publice de apărare, ordine publică și 

securitate națională; 

3. Drepturile personalului participant la acţiuni militare, misiuni şi operaţii; 

4. Sistemul pensiilor militare de stat – pensia de serviciu și pensia de urmaș; 

5. Drepturile rezerviștilor voluntari; 

6. Reguli privind accesul la funcționalitățile sistemului național de raportare – Forexebug. 

 

Bibliografia: 

1. Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificările şi completările ulterioare, - Capitolul 

I “Dispoziții generale”; 

2. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările şi 

completările ulterioare, – Anexa VI “Familia ocupațională de funcții bugetare apărare, ordine publică și 

securitate națională”; 

3. Hotărârea Guvernului României nr. 1.867/2005 privind stabilirea cuantumului și condițiilor de acordare a 

compensației lunare pentru chirie cadrelor militare în activitate din Ministerul Apărării Naționale, cu 

modificările şi completările ulterioare; 
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4. Hotărârea Guvernului României nr. 1.198/2022 privind drepturile de transport, pe teritoriul național, ale 

personalului din instituțiile publice de apărare, ordine publică și securitate națională, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

5. Legea nr. 168/2020 pentru recunoaşterea meritelor personalului participant la acţiuni militare, misiuni şi 

operaţii pe teritoriul sau în afara teritoriului statului român şi acordarea unor drepturi acestuia, familiei 

acestuia şi urmaşilor celui decedat, cu modificările şi completările ulterioare, - Capitolul IV “Drepturile 

personalului participant la acţiuni militare, misiuni şi operaţii”; 

6. Legea nr. 223/2015 privind pensiile militare de stat, cu modificările şi completările ulterioare, – Capitolul 

II, secțiunea  1 “Pensia de serviciu” și secțiunea a 3-a “Pensia de urmaș”; 

7. Legea nr. 270/2015 privind statutul rezerviștilor voluntari, republicată, - Capitolul II, secțiunea a 2-a 

“Drepturile rezerviștilor voluntari”; 

8. Procedura privind modulul “Semnarea electronică a rapoartelor și accesul entităților publice la 

funcționalitățile sistemului național de raportare - Forexebug” aprobată prin Ordinul ministrului finanţelor 

publice nr. 517/2016, cu modificările şi completările ulterioare, - Capitolul II “Reguli privind 

înregistrarea, modificarea și revocarea accesului la funcționalitățile sistemului național de raportare – 

Forexebug prin Punctul Unic de Acces al persoanelor înrolate și a rolurilor aferente”. 

 Relaţii suplimentare cu privire la acest concurs/examen se pot obţine la sediul Unităţii Militare 02556, 

din strada Constantin Brâncoveanu nr. 45, Alexandria, precum şi la numerele de telefon 0247311115, int. 

14. 

 


