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ANUNŢ 

 
 Unitatea Militară 02447 Iași organizează concurs de încadrare a unui post vacant de execuție 

de personal civil contractual de îngrijitor debutant din compartimentul administrativ (studii medii sau 

generale). 

 

Unitatea Militară 02447 Iași, cu sediul în Iași, str. Arh. G.M. Cantacuzino nr. 20, telefon/0332414893, 

adresă de e-mail: UM_02447_Iasi@mapn.ro, anunță organizarea concursului pentru ocuparea unui post 

vacant de de îngrijitor debutant în compartimentul administrativ (studii medii sau generale), pe durată 

nedeterminată, pentru un program normal de lucru de 8h/zi, 40h/săptămână, conform prevederilor 

Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul 

bugetar plătiți din fonduri publice, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 1336/2022, cu modificările și 

completările ulterioare, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 1078/08.11.2022. 

Condițiile1 pe care trebuie să le îndeplinească persoana care candidează sunt: 

I. Condiții generale  

- Persoana să aibă cetăţenie română, cetăţenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor 

aparţinând Spaţiului Economic European şi domiciliul în România; 

- Persoana să cunoască limba română, scris şi vorbit; 

- Persoana să aibă capacitate deplină de exerciţiu; 

- Persoana să îndeplinească condiţiile de studii necesare ocupării postului; 

- Persoana să îndeplinească condiţiile de vechime, respectiv de experienţă necesare ocupării postului, 

după cazalte condiții specifice potrivit cerințelor postului scos la concurs; 

- Persoana să nu fi fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii 

naţionale, contra autorităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii 

justiţiei, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea; 

- Persoana nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a 

ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru 

săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii 

sau a exercitării unei profesii; 

- Contractul să nu conţină clauze de confidenţialitate sau, după caz, clauze de neconcurenţă. 

II. Condiții specifice 

- Absolvent la învățământului general obligatoriu sau absolvent studii medii; 

- Vechime în muncă: nu este cazul; 

- Vechime în specialitate: nu este cazul; 

- Abilități, calități și aptitudini necesare: îndemânare, precizie, rigurozitate, capacitatea de a lucra în 

echipă, capacitate de efort fizic, păstrarea confidențialității, corectitudine și loialitate față de interesele 

instituției, conduită adecvată și corectă în timpul serviciului; 

- Disponibilitate pentru lucrul peste durata normală a programului; 

- Nivelul de acces la informații clasificate este „ secret de serviciu”, fiind necesar acordul scris al 

persoanei care dorește să candideze privind verificarea în vederea obținerii autorizației de acces la informații 

clasificate sau a certificatului de securitate, în situația în care va fi declarată „admisă”. 

Documentele2 obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs3sunt următoarele: 

1. Formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut în Anexa nr. 2 din Hotărârea 

Guvernului nr. 1.336 din 28.10.2022, cu modificările și completările ulterioare, adresat comandantului 

Unității Militare 02447 Iași; 

2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate în 

termen de valabilitate; 

3. Copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, 

după caz; 

4. Copiile documentelor care atestă nivelul studiilor și ale altor acte care atestă efectuarea unor 

specializări, precum și copiile documentelor care atestă îndeplinirea condițiilor specifice ale postului, 

solicitate de autoritatea publică sau instituția publică; 

                                                 
1 Conform art. 542 alin. (1) şi (2) din Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările şi completările ulterioare, 
2    Art. 35 alin. (1) din Hotărârea Guvernului nr. 1.336 din 28.10.2022 
3 Dosarelor de concurs ale candidaților le sunt atribuite un cod numeric pentru identificare, care 

corespunde cu numărul de înregistrare al dosarului de concurs. 
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5. Copia carnetului de muncă, a adeverințelor eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să 

ateste vechimea în muncă și în specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului conform modelului 

de adeverință din Hotărârea Guvernului nr. 1.336 din 28.10.2022, Anexa nr. 3; 

6. Certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar; documentul poate fi 

înlocuit cu o declarație pe propria răspundere că persoana care dorește să candideze nu are antecedente 

penale care să o facă incompatibilă cu postul pentru care candidează, valabilă până la obținerea certificatului 

în cauză, originalul trebuind a se prezenta cel mai târziu până la data desfășurării probei scrise a concursului; 

7. Adeverință medicală* care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicul 

de familie al candidatului sau de către unitățile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulării 

concursului; 

8. Certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni 

prevăzute la art.1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la 

persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi 

pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date 

Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului 

de învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate 

presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane 

vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane; 

9. Curriculum vitae, model comun european; 

10. Acordul scris al persoanei care dorește să candideze privind verificarea în vederea obținerii 

autorizației de acces la informații clasificate sau a certificatului de securitate, în situația în care va fi declarată 

„admisă”. 

Dosarele de concurs se depun la sediul U.M. 02447 Iași, strada Arh. G.M. Cantacuzino nr. 20, 

municipiul Iași, județul Iași, la biroul resurse umane sau pot fi transmise de candidați prin Poșta Română, 

serviciul de curierat rapid sau poșta electronică (UM_02447_Iasi@mapn.ro), conform art. 35 din Hotărârea 

Guvernului nr. 1.336 din 28.10.2022. 

Nerespectarea prevederilor alin. (4), (6) și (8) , după caz, conduce la respingerea candidatului. 

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilități poate înainta comisiei de concurs, în 

termenul prevăzut la art. 34 din Hotărârea Guvernului nr. 1.336 din 28.10.2022, propunerea sa privind 

instrumentele necesare pentru asigurarea accesibilității probelor de concurs. 

 

Datele de contact ale biroului resurse umane: U.M. 02447 Iași, strada Arh. G.M. Cantacuzino nr. 

20, localitatea Iași, județul Iași, telefon 0332414893, int. 0017. 

Data limită până la care se pot depune dosarele de concurs este: 08.07.2026 până la ora 15.45. 

Rezultatul selecției dosarelor de concurs se afișează în data de 10.07.2026, la sediul U.M. 02447 

Iași, strada Arh. G.M. Cantacuzino nr. 20, localitatea Iași, județul Iași și pe pagina de internet 

www.defense.ro.  

Eventuale contestații privind rezultatul selecției dosarelor de concurs se depun în data de 

13.07.2026, până la ora 13.00, la sediul U.M. 02447 Iași, strada Arh. G.M. Cantacuzino nr. 20, localitatea 

Iași, județul Iași, la biroul resurse umane.  

Rezultatul soluționării contestațiilor cu privire la selecția dosarelor de concurs se afișează în data 

de 14.07.2026, la sediul U.M. 02447 Iași, strada Arh. G.M. Cantacuzino nr. 20, localitatea Iași, județul Iași și 

pe pagina de internet www.defense.ro. 

Calendarul de desfășurare a concursului 

Tipul probelor de concurs, locul, data și ora desfășurării acestora4: 

1. Proba scrisă: se desfășoară în data de 15.07.2026, interval orar 11.00-14.00, la sediul U.M. 

02447 Iași, strada Arh. G.M. Cantacuzino nr. 20, localitatea Iași, județul Iași. 

Rezultatul la proba scrisă se afișează în data de 16.07.2026 la sediul U.M. 02447 Iași, strada Arh. 

G.M. Cantacuzino nr. 20, localitatea Iași, județul Iași și pe pagina de internet www.defense.ro. 

Eventuale contestații privind rezultatul probei scrise se depun în data de 17.07.2026, până la ora 

13.00 la sediul U.M. 02447 Iași, strada Arh. G.M. Cantacuzino nr. 20, localitatea Iași, județul Iași, la biroul 

resurse umane. 

Rezultatul soluționării contestațiilor cu privire la proba scrisă se afișează în data de 20.07.2026 la 

sediul U.M. 02447 Iași, strada Arh. G.M. Cantacuzino nr. 20, localitatea Iași, județul Iași și pe pagina de 

internet www.defense.ro.   

2. Interviul: se desfășoară în data de 21.07.2026, începând cu ora 10.00 la sediul U.M. 02447 Iași, 

strada Arh. G.M. Cantacuzino nr. 20, localitatea Iași, județul Iași. 

 Rezultatul la interviu se afișează în data de 22.07.2026 până la ora 16.00 la sediul U.M. 02447 Iași, 

                                                 
4 Afișarea rezultatelor obținute de candidați la probele concursului, precum și afișarea rezultatelor soluționării 

contestațiilor și a rezultatelor finale ale concursului se realizează folosindu-se codul numeric pentru identificare atribuit 

fiecărui candidat 
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strada Arh. G.M. Cantacuzino nr. 20, localitatea Iași, județul Iași și pe pagina de internet www.defense.ro. 

Eventuale contestații privind rezultatul interviului se depun în data de 23.07.2026, până la ora 

13.00 la sediul U.M. 02447 Iași, strada Arh. G.M. Cantacuzino nr. 20, localitatea Iași, județul Iași, la biroul 

resurse umane. 

Rezultatul soluționării contestațiilor cu privire la interviu se afișează în data de 24.07.2026 la 

sediul U.M. 02447 Iași, strada Arh. G.M. Cantacuzino nr. 20, localitatea Iași, județul Iași și pe pagina de 

internet www.defense.ro. 

Rezultatele finale ale concursului se afișează în data de 27.07.2026 la sediul U.M. 02447 Iași, strada 

Arh. G.M. Cantacuzino nr. 20, localitatea Iași, județul Iași și pe pagina de internet www.defense.ro. 

 

Tematica pentru concurs 

1.Norme de igienă și curățenie  

- reguli generale de întreținere a curățeniei în spațiile de birouri, spațiile comune și grupuri sanitare; 

- utilizarea corectă și sigură a substanțelor de curățenie și dezinfecție( concentrații, tip de acțiune); 

- gestionarea deșeurilor( colectarea selectivă, depozitarea temporară); 

2. Securitate și sănătate în muncă și apărarea împotriva incendiilor (SSM și AIÎ); 

3.Specificul activității în unitatea militară: 

- păstrarea confidențialității informațiilor și a documentelor la care are acces; 

- respectarea ordinii și disciplinei specifice; 

- atribuțiile și responsabilitățile îngrijitorului conform fișei postului. 

 

Bibliografia5: 

1.Legea securităţii şi sănătăţii în muncă nr. 319 din 14 iulie 2006 cu modificările și completările 

ulterioare; capitolele: 

- Capitolul IV Obligaţiile lucrătorilor; 

- Capitolul V Supravegherea sănătăţii; 

- Capitolul VI Comunicarea, cercetarea, înregistrarea şi raportarea evenimentelor; 

2. Legea nr. 307 din 12 iulie 2006 privind apărarea împotriva incendiilor 

- Capitolul II Obligaţii privind apărarea împotriva incendiilor; Secţiunea 1 Obligaţii generale; 

3. Hotărâre nr. 857 din 24 august 2011 privind stabilirea şi sancţionarea contravenţiilor la normele 

din domeniul sănătăţii publice; 

4. Ordinul Ministerului Sănătăţii  nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor 

tehnice privind curăţarea, dezinfecţia şi sterilizarea în unităţile sanitare publice şi private, evaluarea 

eficacităţii procedurilor de curăţenie şi dezinfecţie efectuate în cadrul acestora, procedurile recomandate 

pentru dezinfecţia mâinilor în funcţie de nivelul de risc, precum şi metodele de evaluare a derulării 

procesului de sterilizare şi controlul eficienţei acestuia 

5. Hotărâre nr. 585 din 13 iunie 2002 pentru aprobarea Standardelor naţionale de protecţie a 

informaţiilor clasificate în România, capitolele: 

- Capitolul II Clasificarea şi declasificarea informaţiilor. Măsuri minime de protecţie specifice claselor 

şi nivelurilor de secretizare 

- Capitolul III Reguli generale privind evidenţa, întocmirea, păstrarea, procesarea, multiplicarea, 

manipularea, transportul, transmiterea şi distrugerea informaţiilor clasificate 

- Capitolul IV Protecţia informaţiilor secrete de stat Secţiunea a 4-a  Protecţia fizică. 

Probele de concurs presupun accesul în incinta U.M. 02447 Iași care se va face cu respectarea 

tuturor măsurilor care presupun accesul într-o instituție a Ministerului Apărării Naționale. (recomandare). 

 

                                                 
5 Prevederile actelor normative cuprinse în bibliografie se studiază cu modificările și completările ulterioare intervenite 

până la data publicării anunțului, după caz 
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