ANUNT
privind organizarea concursului de incadrare a postului unic vacant
de executie de personal civil contractual de Analist debutant (studii superioare)
Tn Compartimentul comunicatii si informatica la
Unitatea Militara 02538 Piatra Neamt

Postul pentru care se organizeaza concursul este de executie, de personal civil contractual de
Analist debutant, prevazut cu studii superioare, norma intreaga, pe duratd nedeterminata, n
Compartimentul comunicatii si informatica la Unitatea Militara nr. 02538 Piatra Neamt.

Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs?:

(1) Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele

documente, astfel:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la Anexa nr. 2 din
Hotararea Guvernului nr. 1.336 din 28.10.2022, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

C) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului, solicitate de autoritatea publica sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei* eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea in munca si Tn specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului (daca este cazul);

*Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevazut la Anexa nr. 3
din Hotararea Guvernului nr. 1.336 din 28.10.2022, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicald** care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

**Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

ege o,

starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis
n conditiile legii.

h) curriculum vitae, model comun european.

(2) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b) - €), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap prevazut la lit. g) se prezintd insotite de documentele originale,
care se certificd cu mentiunea "conform cu originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

(3) Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. Tn acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu
a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct
de la autoritatea sau institutia publicd competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. f),
anterior datei de sustinere a probei scrise. In situatia in care candidatul solicitd expres in formularul
de Tnscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita
de catre autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

(4) Dosarele de concurs se depun la sediul U.M. 02538 Piatra Neamt, strada Duraului nr. 7,
municipiul Piatra Neamt, judetul Neamt, la secretarul comisiei de concurs sau pot fi transmise de

! Dosarelor de concurs ale candidatilor le sunt atribuite un cod numeric pentru identificare, care corespunde cu numarul
de Tnregistrare al dosarului de concurs.
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candidati prin Posta Romana, serviciul de curierat rapid sau posta electronica (la adresa de email
um_02538 Piatra_Neamt@mapn.ro), inauntrul termenului prevazut la art. 34 din Hotararea
Guvernului nr. 1.336 din 28.10.2022, cu modificarile si completarile ulterioare.

(5) Tn situatia Tn care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Romani, serviciul de
curierat rapid sau posta electronica, candidatii primesc codul unic de identificare la o adresa de
e-mail comunicata de catre acestia si au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs
cu documentele prevazute la alin. (1) lit. b) - ) Tn original, pentru certificarea acestora, pe tot
parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii probei scrise, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

(6) Transmiterea documentelor prin posta electronica se realizeaza in format pdf. cu volum
maxim de 1 MB, documentele fiind acceptate doar in forma lizibila.

(7) Nerespectarea prevederilor alin. (4) si (6), dupa caz, conduce la respingerea candidatului.

(8) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de
concurs, in termenul prevazut la art. 34 din Hotdrarea Guvernului nr. 1.336 din 28.10.2022, cu
modificarile si completarile ulterioare, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru

.....

Datele de contact ale secretarului comisiei de concurs: U.M. 02538 Piatra Neamt, strada
Duraului nr. 7, localitatea Piatra Neamt, judetul Neamt, telefon 0233.213473.

Conditiile generale pentru ocuparea postului

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de Legea nr.
53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si cerintele specifice
prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand
candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza,
Cu exceptia situatiei Tn care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii.

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului

a) Studii: absolvent cu diploma de licenta a studiilor superioare de lunga durata sau ciclul I
Bologna — in unul din domeniile: Matematica (specializarea: Matematica informatica), Informatica,
Inginerie electronica, telecomunicatii si tehnologii informationale, Calculatoare si tehnologia
informatiei, Ingineria sistemelor sau alte domenii (matematica/fizica/chimie), dar care au urmat un
curs de specializare (postuniversitar/master) in informatica.

b) Nivelul de acces la informatii clasificate este STRICT SECRET/NATO SECRET, fiind
necesar acordul scris al persoanei care doreste sd candideze privind verificarea in vederea obtinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate, in situatia in care va fi declarata ,,admisa”.

c) Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): cunostinte de
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programare Visual Fox-pro (VFP), Visual Basic (VB), arhitectura retelelor, arhitectura sistemelor
informatice, cunostinte avansate de sisteme de operare, cunostinte de securitatea informatiilor in
sistemele informatice, operare-configurare-depanare Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint
etc.).

d) Abilitati, calitati si aptitudini necesare: capacitate de analizd si sinteza, realizarea
obiectivelor, promptitudine si eficientd in efectuarea lucrarilor, aptitudine si disponibilitate de a
desfdasura activitati complexe, imaginatie, creativitate, grad ridicat de initiativa, capacitate de
autoperfectionare si valorificare a experientei dobandite, capacitate operativa de a rezolva probleme
noi apdrute, capacitate de implementare a solutiilor dispuse, capacitate de consiliere si de lucru
independent ori in echipd, comunicare eficientd, gestionarea optimd a informatiilor, pastrarea
confidentialitatii, cinste si corectitudine, fidelitate si loialitate fatd de interesele institutiei, conduita
ireprosabila 1n timpul serviciului si in societate, rezistenta la stres.

e) Cerinte specifice: nu este cazul;

f) Vechime in munci/vechimea in specialitatea studiilor: nu este cazul.

Data-limita pana la care se pot depune dosarele de concurs este: 10.07.2026, pana la ora
15.00.

Rezultatul selectiei dosarelor de concurs se afiseaza in data de 14.07.2026 pana la ora
16.00, la sediul U.M. 02538 Piatra Neamt, strada Duraului nr. 7, municipiul Piatra Neamt, judetul
Neamt si pe pagina de internet www.defense.ro.

Eventuale contestatii privind rezultatul selectiei dosarelor de concurs se depun in data de
15.07.2026, pana la ora 15.00, la sediul U.M. 02538 Piatra Neamt, strada Duraului nr. 7,
municipiul Piatra Neamt, judetul Neamt, la secretarul comisiei de concurs.

Rezultatul solutionarii contestatiilor cu privire la selectia dosarelor de concurs se
afiseazd in data de 16.07.2026, la sediul U.M. 02538 Piatra Neamt, strada Duraului nr. 7,
municipiul Piatra Neamt, judetul Neamt si pe pagina de internet www.defense.ro.

Calendarul de desfasurare a concursului

Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfisuririi acestora?:

1. Proba scrisa: se desfasoara in data de 17.07.2026, interval orar 11.00-14.00, la sediul
U.M. 02538 Piatra Neamt, strada Duraului nr. 7, municipiul Piatra Neamt, judetul Neamt.

Rezultatul la proba scrisa se afiseaza in data de 20.07.2026 la sediul U.M. 02538 Piatra
Neamt, strada Duraului nr. 7, municipiul Piatra Neamt, judetul Neamt si pe pagina de internet
www.defense.ro.

Eventuale contestatii privind rezultatul probei scrise se depun in data de 21.07.2026, pana
la ora 15.00 la sediul U.M. 02538 Piatra Neamt, strada Duraului nr. 7, municipiul Piatra Neamt,
judetul Neamt, la secretarul comisiei de concurs.

Rezultatul solutionarii contestatiilor cu privire la proba scrisa se afiseaza in data de
22.07.2026 la sediul U.M. 02538 Piatra Neamt, strada Duraului nr. 7, municipiul Piatra Neamt,
judetul Neamt si pe pagina de internet www.defense.ro.

2. Proba practica: se desfasoara in data de 23.07.2026, Tncepand cu ora 11.00, la sediul
U.M. 02538 Piatra Neamt, strada Duraului nr. 7, municipiul Piatra Neamt, judetul Neamt.

Rezultatul la proba practica se afiseaza in data de 24.07.2026 la sediul U.M. 02538 Piatra
Neamt, strada Duraului nr. 7, municipiul Piatra Neamt, judetul Neamt si pe pagina de internet
www.defense.ro.

Eventuale contestatii privind rezultatul probei practice se depun in data de 27.07.2026,
pana la ora 15.00 la sediul U.M. 02538 Piatra Neamt, strada Duraului nr. 7, municipiul Piatra
Neamt, judetul Neamt, la secretarul comisiei de concurs.

Rezultatul solutionarii contestatiilor cu privire la proba practica se afiseaza in data de
28.07.2026 la sediul U.M. 02538 Piatra Neamt, strada Duraului nr. 7, municipiul Piatra Neamt,
judetul Neamt si pe pagina de internet www.defense.ro.

3. Interviul: se desfasoara in data de 29.07.2026, incepand cu ora 11.00 la sediul U.M.

2 Afisarea rezultatelor obtinute de candidati la probele concursului, precum si afisarea rezultatelor solutionarii
contestatiilor si a rezultatelor finale ale concursului se realizeaza folosindu-se codul numeric pentru identificare atribuit
fiecarui candidat
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02538 Piatra Neamt, strada Duraului nr. 7, municipiul Piatra Neamt, judetul Neamt.

Rezultatul la interviu se afiseaza in data de 30.07.2026 la sediul U.M. 02538 Piatra Neamt,
strada Duraului nr. 7, municipiul Piatra Neamt, judetul Neamt si pe pagina de internet
www.defense.ro.

Eventuale contestatii privind rezultatul interviului se depun in data de 31.07.2026, pana
la ora 15.00 la sediul U.M. 02538 Piatra Neamt, strada Duraului nr. 7, municipiul Piatra Neamt,
judetul Neamt, la secretarul comisiei de concurs.

Rezultatul solutionirii contestatiilor cu privire la interviu se afiseaza in data de
03.08.2026 la sediul U.M. 02538 Piatra Neamt, strada Duraului nr. 7, municipiul Piatra Neamt,
judetul Neamt si pe pagina de internet www.defense.ro.

Rezultatele finale ale concursului se afiseaza in data de 04.08.2026 la sediul U.M. 02538
Piatra Neamt, strada Duraului nr. 7, municipiul Piatra Neamt, judetul Neamt si pe pagina de internet
www.defense.ro.

Tematica:
Terminologie de retea — LAN, WAN, MAN, VPN, Intranet, Internet, UTP etc.
Topologii de retele — avantaje si dezavantaje.
Retele Ethernet — functionare.
Cabluri UTP — caracteristici, tipuri.
Modelul de referinta OSI.
Modelul de referinta TCP/IP, protocoale folosite de fiecare nivel.
IP versiunea 4: clase de adrese; calculul subretelelor, masca de subretea; spatii de adrese
publice.
Adrese fizice (MAC) — compunerea acesteia.
Domain Name System — concept, organizare.
Domain Name System (Windows 2019 Server) — instalare, configurare.
Sistemul de fisiere din Windows 10.
Active Directory: notiuni §i caracteristici; utilizatori si grupuri; politici de securitate.
DHCP — instalare, configurare.
Permisiuni NTFS.
Partajarea fisierelor si a directoarelor.
Gestionarea Windows 2019 Server si utilitarul Computer Management.
Aderarea unui calculator la domeniu.
Configurarea unei conexiuni Ethernet.
Copii de siguranta — utilitarul Backup.
Firewall — rol, arhitecturi.
Clienti e-mail — configurare.
Microsoft Office:
- Word: lansare si setari, formatare documente, lucrul cu textul, lucrul cu elemente
grafice si diagrame, macrocomenzi;
- Excel: lansare in executie si setari, registre si foi de lucru, lucrul cu datele,
macrocomenzi;
- Access: lansare in executie si setari, creare si lucru cu bazele de date, lucrul cu datele,
expresii;
- PowerPoint: lansare si setdri, creare prezentari, rulare prezentari, lucrul cu elemente
grafice si diagrame, macrocomenzi.
v’ Standardele nationale de protectie a informatiilor clasificate in Romania.
v" Drepturile si obligatiile salariatilor cu contract individual de munca.
v" Timpul de munca si timpul de odihna.
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Bibliografia®:
v Andrew S. Tanenbaum - Retele locale de calculatoare, Editia a IV-a, Editura Byblos, 2003;
v Scott Mueller - PC depanare si modernizare, vol. I, Editura Teora, 1997/2003;

3 Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiazd cu modificirile si completirile ulterioare intervenite
pana la data publicarii anuntului, dupa caz.
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Adrian Atanasiu, Arhitectura calculatorului, Editura Infodata, 2006;

Windows Server 2019 Security Guide - Microsoft;

Microsoft Windows Server 2019 Help;

Microsoft Windows 10 Help;

Microsoft Office Help;

Legea 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, publicata In Monitorul Oficial,
partea I, nr. 248 din 12.04.2002, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotardarea Guvernului nr. 585/2002, pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie
a informatiilor clasificate in Romdnia, publicatd in Monitorul Oficial, partea I, nr. 485 din
05.07.2002, cu modificarile si completarile ulterioare;

v’ Hatardrea Guvernului nr. 781 privind protectia informatiilor secrete de serviciu, publicata
in Monitorul Oficial, partea I, nr. 575 din 05.08.2002, cu modificarile si completarile
ulterioare;

NN NENAN
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v' Legea 53/2003, Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

v Ordinul ministrului apararii nationale nr. M-172/2021, Norme privind protectia
informatiilor clasificate in Ministerul Apararii Nationale, publicat in Monitorul Oficial,
partea I, nr. 875 din 13.09.2021.

Note:

1. Candidatii nemultumiti pot depune contestatie, dupa caz, in termen de cel mult o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului
probei scrise, probei practice si al interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept. Contestatiile
se depun la secretarul comisiei de concurs. Rezultatul final al concursului nu se contesta.

2. Afisarea rezultatelor obtinute de candidati la probele concursului, precum si afisarea
rezultatelor solutionarii contestatiilor si a rezultatelor finale ale concursului se realizeaza
folosindu-se codul numeric pentru identificare, atribuit fiecarui candidat.

3. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiazd cu modificarile si
completarile ulterioare intervenite pana la data publicarii anuntului, dupa caz.

4. Toate activitdtile se desfasoara la sediul U.M. 02538 Piatra Neamt, strada Duraului nr. 7,
municipiul Piatra Neamt, judetul Neamt.
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