ANUNT

privind organizarea concursului de incadrare a unui post de personal civil contractual,
economist debutant, din cadrul Unitatii Militare 01595 Bucuresti

|. Numarul si nivelul posturilor scoase la concurs:
- 1 post de executic de personal civil contractual ,,economist debutant/S” 1n
compartimentul contabilitate din U.M. 01595 Bucuresti, program de lucru - 8 ore/zi — 40 ore/
saptamana, contract individual de munca, perioada nedeterminata.

I1. Principalele cerinte ale postului:
- activitati specifice domeniului, cu respectarea prevederilor legislatiei in vigoare.

I11. Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt urmatoarele:

e  Cerere de inscriere la concurs adresata comandantului U.M. 01595 Bucuresti;

e  Curriculum vitae, model comun European;

e  Certificat de cazier judiciar sau o declaratie pe proprie raspundere din care sa reiasa ca
persoana care doreste sa candideze nu are antecedente penale care sa-1 faca incompatibil cu
functia pentru care candideaza. Declaratia va fi valabild pana la obtinerea certificatului in
cauza, care se prezinta, cel mai tarziu, la data desfasurarii primei probe a concursului;

e Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

e Copii ale documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului, solicitate de institutia publica;

e Adeverinta medicala, care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului, de citre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate;

e Acordul scris al persoanei care doreste sa candideze privind verificarea in vederea
obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate,
corespunzator fisei postului, in conditiile in care este declaratd ,,Admis” la concurs.

Nota: Copia actului de identitate si copiile documentelor de studii vor fi prezentate si in

original, la data depunerii dosarului de candidat, in vederea verificarii conformitatii copiilor cu
acestea.

IV. Locul de depunere a dosarului de concurs si datele de contact ale persoanei care asigura
secretariatul comisiei de concurs:

- sediul U.M. 01595 Bucuresti, Strada Antiaeriana nr. 12, sector 5, Bucuresti, de luni pana
vineri, in intervalul orar 08.00-15.00;

- secretarul comisiei de concurs: sg.maj. laba Viorel, tel. 0726114866, de luni pana vineri,
ntre orele 08.00-15.00.

V. Data limita pentru depunerea dosarelor de concurs: 03.08.2026, ora 15.00.
V1. Conditiile generale si specifice prevazute in fisa de post:
Conditii generale:
a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte

la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
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e) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului
scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securittii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru sdvarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocuparii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/ 2008 privind organizarea

si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice:
1) Nivelul studiilor: Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta;

2) Domeniul: Stiinte economice; specializarea Contabilitate si informatica de gestiune, Finante-
Banci; (studii universitare de lunga durata sau sitemul Bologna de 3 ani -180 credite ECTYS);

3) Vechime minima: - ;

4) Nivelul de acces la informatii clasificate: STRICT SECRET, fiind necesar acordul scris al
persoanei care doreste sa candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la
informatii clasificate sau a certificatului de securitate, n situatia in care va fi declarata ,,Admis”.

Nota: Refuzul eliberarii avizului de catre autoritatile desemnate (structura de securitate a
M.Ap.N.) duce la incetarea raporturilor de munca.

5) Cunostinte IT: Abilitati de operare pe calculator (pachetul MS Office).

6) Incompatibilitati militare: Candidatului 1i este strict interzis sa aiba calitatea de membru al
unui partid politic sau sd desfasoare activitati politice in cadrul unitatii.

7) Acordul scris al persoanei care doreste sa candideze privind prelucrarea datelor personale, in
vederea verificarilor ce se executd pentru obtinerea autorizatiei de acces la informatii
clasificate/certificatului de securitate (in situatia in care va fi declarata ,,Admis”);

8) Apt medical;
9) Spirit de initiativa, lucru in echipa, capacitate de analiza si sinteza, rezistenta la stres.

VI1. Tipul probelor de concurs: proba scrisa si interviu.

VIII. Date privind calendarul :

2din4



ort ETAPIZAREA ACTIVITATII DATA/ORA CONTACT
1 Depunerea dosarelor de concurs la sediul U.M. 21.07-03.08.2026 Telefon secretar:
) 01595 Bucuresti. pana la orele 15.00 0726114866
2. Selectia dosarelor de concurs 04-05.08.2026 pana la orele 15.00
3. | Afisarea rezultatelor la selectia dosarelor de concurs 06.08.2026 pana la 15.00
Depunerea eventualelor contestatii cu privire la A s Telefon secretar:
4. rezultatul selectiei dosarelor de concurs 07.08.2026 pand la 15.00 0726114866
5 Solutionarea eventualelor contestatii cu privire la | 10.08.2026 intre orele 08.00 — 12.00
) rezultatul selectiei dosarelor de concurs
6. Afisarea re;ultatulul‘la} solutionarea eventualelor 10.08.2026 intre orele 12.00 — 15.00
contestatii la selectiei dosarelor de concurs -
7. Desfiasurarea probei scrise 11.08.2026 ntre orele 10.30 — 12.30
8. Notarea probei scrise 11.08.2026 intre orele 12.30 — 15.00
0. Afisarea rezultatelor la proba scrisa 11.08.2026 ntre orele 15.00 — 16.00
. .. N Telefon secretar:
10. | Depunerea eventualelor contestatii la proba scrisa | 12.08.2026 intre orele 08.00 — 15.00 0726114866
Solutionarea eventualelor contestatii la proba R
11. e 13.08.2026 intre orele 08.00 — 12.00
scrisa
Afisarea rezultatului la solutionarea eventualelor .
12. ’ . y .. 13.08.2026 intre orele 12.00 — 15.00
contestatii la proba scrisa
13. Desfasurarea interviului 14.08.2026 intre orele 10.30 — 14.00
Notarea interviului, intocmirea borderoului N
14. . 14.08.2026 intre orele 14.00 — 15.00
centralizator
15. Afisarea rezultatelor la interviu 17.08.2026 ntre orele 08.00 — 15.00
- : - Telefon secretar:
16. Depunerea eventualelor contestatii la interviu 18.08.2026 intre orele 08.00 — 15.00 0726114866
17. Solutionarea eventualelor contestatii la interviu 19.08.2026 intre orele 08.00 — 12.00
Afisarea rezultatului la solutionarea eventualelor N
18. ’ e 19.08.2026 intre orele 12.00 — 15.00
contestatii la interviu
19. Tntocmirea raportului final al concursului 20.08.2026 intre orele 08.00 — 13.00
20. Afisarea rezultatelor finale 20.08.2026 intre orele 13.00 — 15.00

IX. Bibliografie si tematica:

1. Legea nr. 82/ 1991-Legea contabilitatii Republicata;

2. Legea nr. 500/ 2002 privind finantele publice cu modificarile si completarile ulterioare;

3. OMFP 1140/ 2025 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare;

4. OMFP 2861/ 2009 Normele privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de
natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Ordinul nr 25/ 2012 pentru aprobarea Instructiunilor privind functiile de gestionar,
constituirea de garantii, raspunderea gestionarilor, predarea-primirea gestiunilor si gestionarea
bunurilor in Ministerul Apararii Nationale;

6. OMFP 2634/ 2015 privind documentele financiare contabile, cu modificarile si completarile
ulterioare;

7. Ordonanta Guvernului nr 121/ 1998 privind raspunderea materiala a militarilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

8. HG 909/ 1997 pentru aprobarea normelor metodologice pentru aplicarea Legii 15/ 1994
privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale si necorporale, modificata si
completata prin OUG 54/ 1997 (Monitorul Oficial nr. 4/ 08.01.1998);
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9. Ordinul ministrului finantelor 923/ 2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale
referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a codului specific de norme
profesionale pentru persoanele care desfisoara activitatea de control financiar preventiv
propriu, republicat;

10. Ordonanta Guvernului nr. 119/ 1999 privind controlul intern/managerial si controlul
financiar preventiv, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

11. Ordonanta Guvernului nr. 81/ 2003 privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate
n patrimoniul institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

12. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1917/ 2005 pentru aprobarea Normelor
conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificarile si
completarile ulterioare;

13. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2021/ 2013 pentru modificarea si completarea
Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin
Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.917/ 2005;

14. Hotararea Guvernului nr. 2139/ 2004 pentru aprobarea Catalogului privind clasificarea si
duratele normale de functionare a mijloacelor fixe, cu modificarile si completarile ulterioare;

15. Ordinul ministrului economiei si finantelor nr. 3471/ 2008 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe corporale aflate in patrimoniul
institutiilor publice, cu modificérile si completarile ulterioare;

16. Hotararea Guvernului nr. 72/ 2014 privind stabilirea valorii de intrare a activelor fixe la
institutiile publice.

. Informatiile referitoare la organizarea si desfasurarea concursului:

e candidatii se vor prezenta la locul de organizare si desfasurare a concursului cu cel putin
30 de minute Thainte de ora stabilita pentru fiecare proba de concurs;

e candidatii vor avea asupra lor documente de identificare (CI, pasaport, orice alt
document care atesta identitatea) si ustensile de scris cu pasta/cerneala de culoare albastra;

e candidatii care la ora stabilita pentru inceperea probelor de concurs nu sunt prezenti in
locul de desfasurare a acestora, vor fi declarati neprezentati;

e rezultatele probelor de concurs, rezultatele contestatiilor, dupa fiecare proba de concurs,
precum si rezultatul final vor fi afisate la sediul U.M. 01595 Bucuresti si pe pagina de internet
— www.defense.ro (Interes public — cariera — concursuri).

e rezultatul final al concursului nu se contesta.
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http://www.defense.ro/

