ANUNT
CU REZULTATELE FINALE ALE CONCURSULUI
pentru incadrarea postului vacant de executie de personal civil contractual de Referent de
specialitate gr.11 (studii superioare)
n birou personal, mobilizare si pregatire la Unitatea Militara 02557 Tulcea

N Punctaj Punctaj Punctaj final al Admis/
r. Codul 1 -

ort. | candidatului prqb:il _ probq concursului Respins

scrisa interviu

1. P-113 57,5 76 66,75 Respins
2. P-114 50 57,33 53,67 Respins
3. P-122 - - - Respins
4, P-125 47,5 - - Respins
5. P-126 72,5 83,83 78,17 Admis
6. pP-127 47,5 - - Respins
7. P-130 67,5 72,33 69,92 Respins
8. P-131 - - - Respins
9. P-133 50 67 58,5 Respins
10. P-136 57,5 56 56,75 Respins
11. P-137 47,5 - - Respins
12. P-139 55 68 61,5 Respins
13. P-140 - - - Respins

Candidatul declarat “admis” la concurs este obligat sa se prezinte la post in termen de 15 zile
calendaristice de la data afisarii rezultatelor finale, respectiv data de 11.08.2026, potrivit art. 67 alin.
(1)din Hotararea Guvemului nr. 1.336 din 28.03.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice.

Prin exceptie, in urma formuldrii unei cereri scrise si temeinic motivate, candidatul declarat
“admis” la concurs poate solicita, In termen de 3 zile lucrdtoare de la afisarea rezultatului final al
concursului, respectiv data de 30.07.2026, un alt termen de prezentare la post care nu poate depasi
termenul de preaviz prevazut pentru demisie in Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completdrile ulterioare, de la data afisarii rezultatelor finale ale concursului -
17.08.2026, potrivit art. 67 alin. (2) din Hotararea Guvernului nr. 1.336 din 28.03.2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Cererea se depune la sediul U.M. 02557 Tulcea, strada Libertitii, nr. 82B, mun. Tulcea,
jud.Tulcea.

Tn cazul neprezentarii la post la termenul stabilit la art. 67 alin. (1)-(2) din Hotararea
Guvermului nr. 1.336 din 28.03.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, dupa caz,
postul este declarat vacant, caz in care se comunica candidatului care a obtinut nota finala imediat
inferioara posibilitatea de a ocupa postul respectiv, cu respectarea prevederilor art. 46 alin. (3) din
Hotérare.

Prezentul anunt a fost afisat 1a punctul de control al UM 02557 Tulcea,

astazi 27.07.2026 de catre secretarul comisiei.
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