ANUNT
privind organizarea concursului/examenului de promovare in
grad profesional imediat superior pentru functia publica expert clasa I, grad principal in
microstructura financiar-contabila din Unitatea Militara 02506 Arad

In conformitate cu prevederile art. 478 si art. 479 din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si ale art. 156 din Anexa nr.
10 din O.U.G. nr. 57/2019, U.M 02506 Arad organizeaza concurs/examen de promovare in functia publica de
executie de: expert clasa I, grad profesional principal in microstructura financiar-contabila la U.M. 02506 Arad.

1. Examenul/concursul se desfasoarai la sediul U.M. nr. 02515 Bucuresti din str. 1zvor nr.110, sector
5, Bucuresti si constd in urmatoarele probe:

-verificarea eligibilitatii candidatilor: in perioada 29.10 - 04.11.2026;

-proba scrisa: 19.11.2026, ora 12.00;

-interviul: in conditiile dispozitiilor art. 103 din Anexa nr. 10 din O.U.G. nr. 57/20219 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

2. Pentru participarea la examenul/concursul de promovare in grad profesional, functionarul public
trebuie sa indeplineasca cumulativ conditiile reglementate de art. 479 alin. (1) din O.u.G nr. 57/2019, astfel:

- sd aiba cel putin 3 ani vechime n gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;

- sd fi obtinut cel putin calificativul ,,bine” la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani n
care functionarul public s-a aflat in activitate;

- sa nu aiba in cazierul administrativ 0 sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legii.

3. Dosarele de inscriere se depun de catre candidati in termen de 20 de zile de la data publicarii
anuntului, respectiv in perioada: 09 - 28.10.2026. Locul desfasurarii examenului/ concursului: sediul U.M.
02515 Bucuresti din str. Izvor, nr. 110, sector 5 Bucuresti.

4. Dosarele de Tnscriere la examen/concurs pentru promovare in grad profesional, se vor depune la
persoana nominalizata la pct. 5 si vor contine in mod obligatoriu urmatoarele documente:

- copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul resurse umane in vederea
atestarii vechimii in gradul profesional din care promoveaza,

- copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de
activitate;

- adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei disciplinare a
functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost aplicatd o sanctiune disciplinara, care
sa nu fi fost radiata;

- formularul de Tnscriere la concurs, conform art. 137 din anexa lit. b) din anexa nr. 10 la O.U.G.
nr. 57/20219 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Nota:copiile documentelor se prezinta insofite de originale, care se certifica pentru conformitate de
catre secretarul comisiei de examen/concurs.

5. Coordonate de contact ale secretarului comisiei de examen/comisiei de solutionare a contestatiilor: F.p.
Enescu Georgeta, consilier grad profesional superior, in biroul management SGP si PC/DMP, tf. 021404040 int.
1001/164, adresa email:genescu@mapn.ro.

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA pentru functia de expert clasa I, grad profesional principal in
microstructura finaciar-contabila la U.M. 02506 Arad

Bibliografia:

1. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

2. Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea contabilitatii nr. 82 din 24 decembrie 1991, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5. Hotararea Guvernului nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie a informatiilor
clasificate in Roméania, cu modificéarile si completérile ulterioare.

Tematica:
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1. Legea-cadru nr. 153/ 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare,
cu tematica: cap. Il - Salarizarea; Anexa nr. VI — ”Familia ocupationali de functii bugetare APARARE,
ORDINE PUBLICA SI SECURITATE NATIONALA”; Anexa nr. VIII — Familia ocupationald de functii
bugetare ”ADMINISTRATIE” ;
2. Legea nr. 227/ 2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare,
cu tematica: Titlul 1IV- cap. Il Venituri din salarii si asimilate salariilor; Titlul V - cap. |l Contributiile
de asigurari sociale datorate bugetului asigurarilor sociale de stat, cap. Il Contributia de asigurari sociale de
sandatate datorata Fondului national unic de asigurari sociale de sanatate, cap. |X Contributia asiguratorie
pentru muncad,
3. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr 57/ 2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.
cu tematica: Functia publica; Clasificarea functiilor publice. Categorii de functionari publici; Drepturi
si indatoriri; Cariera functionarilor publici; Modificarea, suspendarea si incetarea raporturilor de serviciu;
4. Hotiararea Guvernului nr. 585/ 2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie a
informatiilor clasificate in Romania, cu modificarile si completarile ulterioare,
cu tematica: Clasificarea si declasificarea informatiilor. Masuri minime de protectie specifice claselor
si nivelurilor de secretizare; Reguli generale privind evidenta, intocmirea, pastrarea, procesarea, multiplicarea,
manipularea, transportul, transmiterea si distrugerea informatiilor clasificate; protectia informatiilor secrete de
stat.
5. Legea contabilitatii nr. 82 din 24 decembrie 1991, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica: Organizarea si conducerea contabilitatii; Registrele de contabilitate; Situatiile financiare;
Contraventii si infractiuni.

Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiaza cu modificarile si completarile ulterioare,
dupa caz.

PREZENTUL ANUNT A FOST AFISAT LA PUNCTUL
DE CONTROL, ASTAZI ,ORA

AGENT DE SERVICIU PE PUNCTUL CONTROL

(numele, prenumele si semnatura)
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